RENCANA KERJA
Dinas Sosial Kabupaten Sintang Tahwun 2021

Kata Pengantar

Puji dan syukur kami panjatkan kehadirat Tuhan Yang Maha Esa, yang telah
memberikan rakhmat serta karunia-Nya sehingga kami dapat menyelesaikan
penyusunan Rencana Kerja (Renja) Dinas Sosial Kabupaten Sintang Tahun Anggaran
2021, yang mana Rencana Kerja Dinas Sosial Kabupaten Sintang merupakan penjabaran
dari Rencana Strategis (Renstra) Dinas Sosial Kabupaten Sintang 2017-2021.

Perencanaan ini merupakan manifestasi dari Undang-Undang Nomor 25
Tahun 2004 tentang sistem Perencanaan Pembangunan Nasional, yang mewajibkan
pemerintah daerah untuk menyusun dokumen rencana pembangunan daerah, juga
merupakan perpaduan dari sistem manajeman kinerja yang secara luas
diimplementasikan dalam sistem akuntabilitas publik yang merupakan pilar utama
terwujudnya "Good Governance’.

Berdasarkan hal yang telah dikemukakan di atas, Dinas Sosial sebagai salah satu
unsur perangkat daerah Kabupaten Sintang memiliki kewajiban untuk menyusun dokumen
Rencana Kerja setiap tahunnya. Oleh sebab itu Rencana Kerja Dinas Sosial Kabupaten Sintang
Tahun 2021 ini disusun sesuai dengan tugas pokok dan fungsi serta memedomani Rencana
Strategis yang didalamnya memuat kebijakan, program maupun kegiatan serta pendanaan
indikatif yang menitikberatkan pada skala prioritas dengan mempertimbangkan urutan pilihan
serta memperhitungkan sumber daya yang tersedia.

Kami menyadari bahwa dengan keterbatasan sarana dan prasana serta sumber
daya manusia dan anggaran yang minim dalam mendukung keberhasilan organisasi,
namun kami tetap berupaya semaksimal mungkin untuk melaksanakan tugas pokok
dan fungsi Dinas Sosial sesuai dengan perencanaan.

Semoga Rencana Kerja (Renja) ini dapat menjadi pedoman dalam upaya

meningkatkan kinerja dan akuntabilitas Dinas Sosial Kabupaten Sintang Tahun 2021.
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